Jdechnoboards

KRONACH—

Technoboards Kronach ist seit mehr als 50 Jahren ein fuhrender Hersteller von unbestickten
Leiterplatten. Wir arbeiten mit namhaften Kunden aus verschiedenen Industriebranchen
zusammen. Dabei sorgen wir flr einen stabilen Produktionsprozess nach den Vorgaben der
DIN ISO 9000, IATF 16949 und DIN ISO 14001.

Wenn Sie sich vorstellen kénnen, sich in einem inhabergefihrten mittelstandischen
Unternehmen mit rund 60 Beschaftigten in der Festungsstadt Kronach, ca. 100 km nérdlich
von Nirnberg, einzubringen, dann sind Sie hier richtig. Unser hochmotiviertes Team sucht im
Rahmen der Altersnachfolge

Produktionsleiter (m/w/d)
Aufgabenschwerpunkte:

o Als Mitglied der engeren Geschéftsleitung macht es lhnen Freude, sich aktiv und
konstruktiv in die Weiterentwicklung des gesamten Unternehmens einzubringen

e Fachliche und disziplinarische Flhrung der Produktion und Instandhaltung (ca. 40
Mitarbeiter Gber 3 Schichten; Schichtplanung und Urlaubsplanung)

e Wirtschaftlicher Personal- und Maschineneinsatz

e Termingerechtes Produzieren der Auftrage nach Menge und Qualitat

e Inbetriebnahme neuer Fertigungsanlagen und Mitarbeit bei der Planung und
Spezifikation dieser

e Verantwortung flr die kontinuierliche Instandhaltung und Wartung von Maschinen
und Material

¢ Zusammenarbeit mit vor- und nachgelagerten Abteilungen

e Verantwortlich fur die Qualifizierung und Entwicklung lhrer Mitarbeiter

o Sicherstellung von Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit (in Zusammenarbeit mit
Fachkraft fur Arbeitssicherheit)

lhr Profil:

e Technische Ausbildung mit einschlagiger Berufserfahrung in einem produzierenden
Unternehmen und disziplinarische Fiihrung im Produktionsumfeld (Schichtmodelle
etc)

o Ld&sungsorientiertes Denken, Hands-on-Mentalitat, Eigeninitiative

o Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und selbstandige Arbeitsweise

Das erwartet Sie bei uns:

o Unbefristeter Arbeitsvertrag und leistungsgerechte Bezahlung

¢ Die Vorteile eines mittelstandischen Unternehmens mit kurzen Entscheidungs- und
Kommunikationswegen

o Ein abwechslungsreiches, herausforderndes Aufgabenfeld mit viel
Eigenverantwortung in einer flachen Hirarchie

o Vertrauensvolle Zusammenarbeit sowie ein faires und angenehmes Arbeitsklima

Kontak:
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung per Post oder per E-Mail (idealer Weise

in einer PDF-Datei) mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihest méglichen
Eintrittstermins an



technoboards Kronach GmbH
Frau Britta Meyer
Industriestrale 11

96317 Kronach

oder

E-Mail: britta.meyer@technoboards-kc.de

https://www.technoboards-kc.com/de/




