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Zur Unterstitzung unseres Entwicklungsteams suchen wir zum nachstmoéglichen Zeitpunkt einen

PCB-Layouter (m/w/d)

SIEB & MEYER ist ein auf Antriebs- und
Steuerungstechnik spezialisiertes, inter-
national erfolgreiches Unternehmen -
und ein attraktiver Arbeitgeber: Unsere
Mitarbeiter sind ein eingespieltes Team
aus versierten Experten und jungen
Talenten, das motiviert zum Unter-
nehmenserfolg beitrdgt. Langfristige
Entwicklungsperspektiven im In- und
Ausland, ein vielseitiges Arbeitsge-
biet, eine moderne Infrastruktur und
attraktive Konditionen - all das erwartet
Sie bei uns!

Uberzeugen Sie uns und senden Sie lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen,
gerne per E-Mail, an:

SIEB & MEYER AG
Personalreferentin

Frau Christina Poultourtzidou

Auf dem Schmaarkamp 21

21339 Lineburg

E-mail: bewerbung@sieb-meyer.de

www.sieb-meyer.de

lhre Aufgaben:

Sie planen und erstellen komplexe Leiterplattenlayouts mit bis zu 12 Lagen

Durch enge Zusammenarbeit mit der mechanischen Konstruktion berticksichtigen Sie
Anforderungen fiir Bauraum sowie fiir Aufbau- und Verbindungstechnik

Sie erstellen verschiedenste Produktionsdaten fiir nachfolgende Gewerke, z.B. Stiicklisten
und Bestlickungsunterlagen

Neben der Erstellung von Zeichnungen und Fertigungsdaten tibernehmen Sie auch die
Pflege unserer Datenbank in SAP

Sie arbeiten fachubergreifend an der Schnittstelle zu Einkauf, Entwicklung, Produktion und
Mechanik

lhr Profil:

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich
Elektrotechnik

Sie bringen Erfahrung mit ECAD-Programmen mit - idealerweise Siemens EDA
Xpedition

Sie zeichnen sich durch Ihre Bereitschaft zum fachlichen flexiblen Einsatz aus
Ihre Arbeitsweise ist selbstandig und strukturiert

Die Zusammenarbeit im Team bereitet Ihnen Freude und Sie haben eine
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot:

Ausfihrliche Einarbeitung in ein interessantes sowie zukunftsorientiertes
Aufgabengebiet

Zusammenarbeit mit motivierten und engagierten Kolleg*innen tber alle
Unternehmensbereiche hinweg

Gutes Betriebsklima in einem familiengefiihrten mittelstandischen Unternehmen
mit flachen Hierarchien

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

Eigene Betriebskantine mit taglich wechselnden Mittagsgerichten
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